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O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico que a Camara Municipal de Virmond aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

3% 34 LEI N°. 590/2021
PUBLICADO A
0. (oReei0 FLS_BA ] . _ )
W\ 1A SUMULA: Dispdoe sobre a implantagio do
A regime de teletrabalho no ambito da Camara

Municipal de Vereadores de Virmond/PR.

Art. 1°.As atividades dos servidores da Camara Municipal de Virmond/PR poderdo ser
executadas sob o regime de teletrabalho, observados os critérios e procedimentos estabelecidos
nesta Lei.

Art. 2°. Considera-se teletrabalho a prestagdo de servigos fora das dependéncias da Camara
Municipal, com a utilizagdo de tecnologias de informagdo e de comunica¢do que, por sua
natureza, ndo se constituam como trabalho externo.

Art. 3°. O teletrabalho podera ser exercido mediante solicitagdo voluntaria do servidor cujas
atribuigdes se amoldem a tal condi¢do de trabalho, sempre dependendo da concordancia do
Presidente da Camara.

Art. 4°. Entende-se por servidor cujas atribui¢des possam ser prestadas em regime de
teletrabalho, aquele que possa exercé-las fora do prédio da Camara Municipal desde que seja
possivel a mensuragdo objetiva de seu desempenho e ndo ocasione qualquer prejuizo ao servigo
publico.

Art. 5°. Sdo objetivos do regime de teletrabalho:

I — promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da eficiéncia e da
efetividade dos servigos prestados a sociedade;

I — garantir a continuidade da prestagdo do servigo publico em caso de condi¢des adversas ao
deslocamento ou ingresso do servidor na sede administrativa;

Il — aumentar a produtividade e promover a melhoria da qualidade das atividades
desenvolvidas pelos servidores.

Art. 6°. Para os fins desta Lei, considera-se as seguintes modalidades de teletrabalho:

a) regular: aquela em que o servidor executa suas atribui¢des funcionais, de forma total ou
parcial, fora das dependéncias da CAmara Municipal;

b) por tarefa: aquela em que o servidor executa tarefa determinada e por prazo certo fora das
dependéncias da Camara Municipal e, quando concluida, fica automaticamente desligado do
regime de teletrabalho;

¢) especial: modalidade a que, por ato do Presidente, os servidores podem ser submetidos em /
virtude de situagdes de emergéncia, calamidade publica ou excepcional necessidade.
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Art. 7°. O regime regular de teletrabalho ocorrera em fungdo da conveniéncia e do interesse do
servigo como ferramenta de gestdo, ndo se constituindo direito do servidor.

§ 1°. O regime de teletrabalho sera implementado nos termos desta Lei e do termo de ciéncia e
responsabilidade assinado pelo servidor.

§ 2° O termo de ciéncia e de responsabilidade consistira em um documento contendo as
determinagdes emanadas da presidéncia da Camara Municipal de como o teletrabalho devera ser
prestado e sintetizara os direitos, os deveres, a modalidade e as metas para o servidor em regime
de teletrabalho, dependendo da aceitagdo do servidor por meio de sua assinatura.

§ 3°. Constardo do termo de ciéncia e de responsabilidade o seguinte:

I - o detalhamento e a descrigdo das atividades a serem realizadas;

II - a identificagdo do servidor;

III - a modalidade de execu¢io;

IV - as metas a serem alcancadas e a periodicidade para acompanhamento;

V - a forma para controle de jornada e produtividade;

VI - o cronograma de reunides com o gestor para avaliagdo de desempenho e eventual revisdo
ou ajuste do plano de trabalho.

§ 4°. A presidéncia da Camara respeitara quando da confecgdo do termo de ciéncia e de
responsabilidade, a jornada do servidor e suas atribuigdes constantes do plano de cargos e
salarios da Camara Municipal.

§ 5°. Ficam os servidores em teletrabalho dispensados de comprovar sua jornada de trabalho por
meio de cartdo ponto, devido a forma de prestagdo dos servigos que os mantera em sobreaviso
durante o periodo determinado no termo de ciéncia e de responsabilidade.

Art. 8. Constituem deveres do servidor em regime de teletrabalho:

[ — executar pessoalmente as atividades funcionais sob sua responsabilidade;

II — cumprir as metas de desempenho;

[T — assinar termo de ciéncia e responsabilidade;

IV — atender as convocagdes para comparecimento a sede da CAmara Municipal sempre que sua
presenga fisica for necessaria e houver interesse da Administragao Publica, quando convocado

com antecedéncia minima de 01 (um) dia qtil;

V — manter dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;

VI — consultar diariamente o seu e-mail pessoal ou institucional, o WhatsApp e demais formas
de comunicagio;
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VII — permanecer em disponibilidade constante para contato de acordo com o regime legal a que
esta submetido;

VIII — comunicar ao Presidente a ocorréncia de quaisquer dificuldades, afastamentos, licengas
ou outros impedimentos para eventual adequagdo das metas e prazos ou possivel redistribui¢do
do trabalho;

IX — zelar pelas informagdes acessadas de forma remota, mediante observancia as normas
internas de seguranga da informagéo e adogdo de cautelas adicionais necessarias.

Art. 9. Cabera ao servidor em regime de teletrabalho providenciar as estruturas fisicas e
tecnologicas necessarias, mediante a utilizagdo de equipamentos e mobilidrios adequados e

ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica
e ao telefone, entre outras despesas decorrentes.

Paragrafo Gnico. O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagdo fora da jornada de

trabalho normal do servidor ndo constitui tempo a disposi¢@o, regime de prontiddo ou de
sobreaviso.

Art. 10°. Deferida a adogdo do regime de teletrabalho, o Presidente encaminhara a relagdo de
servidores aderentes ao setor de Contabilidade, para fins de registro.

Art. 11°. E vedada a adesdo do servidor:

I —em estagio probatorio;

Il — desligado do regime de teletrabalho pelo ndo atingimento de metas nos ultimos doze meses
anteriores a data da indicag@o pelo Presidente;

III — sancionado em decorréncia de processo administrativo disciplinar, nos altimos doze meses
anteriores a data da indicagdo pelo Presidente;

Art. 12. O servidor em regime de teletrabalho serd convocado para retornar ao trabalho
presencial sempre que os afastamentos ou licengas de servidores em trabalho presencial
comprometam as atividades da unidade.

Art. 13. Constituem motivos para a reversdo da autorizagdo para o regime de teletrabalho:

[ — descumprimento injustificado das metas objetivamente pactuadas;

IT - pedido do servidor para retorno as atividades nas dependéncias da Camara Municipal;

[II - san¢do decorrente de processo administrativo disciplinar;
IV — descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas nesta Lei.

Art. 14. Em caso de suspensdo ou reversdo, o servidor tera o prazo de até trés dias Gteis para
retornar ao trabalho presencial, sem interrupgdo de suas atividades no teletrabalho durante/ esse
periodo, ressalvada a possibilidade do Presidente estender esse prazo pelo periodo necessario
para fins de adaptag@o e planejamento para seu retorno.
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Art. 15. O regime especial sera determinado por ato do Presidente da Camara Municipal, diante
de situagdes de emergéncia, calamidade piblica ou excepcional necessidade.

Paragrafo tunico. O ato do Presidente contemplara:

| — as atividades abrangidas;

I1 — as pessoas autorizadas a acessar as dependéncias da Camara Municipal;

III — a vigéncia do regime especial.

Art. 16. Aplicam-se, no que couberem, as disposi¢des desta Lei ao regime especial.

Art. 17. Portaria emitida pelo Presidente estabelecera o modelo do Termo de Ciéncia e de
Responsabilidade.

Art. 18. A Camara Municipal de Virmond/PR podera editar resolugdo a fim de adequar e
especificar a regulamenta¢ao da matéria prevista nesta Lei as suas necessidades.

Art. 19. O Presidente da Camara Municipal de Virmond/PR decidira sobre os casos omissos.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado d¢/P 7 de dezembro de 2021.
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